Mimseriode INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
Culturay Deportes e , - '
‘Direccién de Recursos Humanos | Paginatdet
Nombre del Contratista: ' Gustavo’Adolfo Sanchez Salazar , CuUl: 1710 60067 0101
Servicios (Técnicos o Profesionales): | I , - Profesionales
Numero de Contrato: 029-125-2025-MCD Plazo de Contrato: | - 01 de julio al 31 de diciembre del 2025
Acuerdo Ministerial: - - 601-2025 Fecha del informe: o 28/11/2025
Dia Mes Afo Dia = - Mes '_ Afio
Periodo del - Del (En niimeros) (En letras) | (En nimeros) Al ' (En nameros) (En letras) . "~ (En nameros)
. el: : - : - :
Informe: o noviembre 2025 | 30 | noviembre 2025

///// Objeto del Contrato

2l Contratlsta" se compromete a prestar sus servicios profesionales individuales en general para la D1recc10n de Recursos
Humanos del Despacho Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién, diligencia, con arreglo a los
principios de la ética y probidad, en la prestacion de Servicios y- cumpllmlento de las actividades que se describen a

continuacion, sin ser estas limitativas, sino inicamente enunciativas (segun Clausula de contrato: Tercera). -

Ac’tividades ejeéutadas ¢o‘nforme al contrato y términos de referencia

~a) Asesoré en materia legal laboral, relacionado al recurso humano en la Direccién de Recursos Humanos del
~ Ministerio de Cultura y Deportes. '
b) Asesoré a las autoridades de la Direccién de Recursos Humanos en materia legal laboral.
c) Asesoré en los procedlmlentos admmlstratwos dlsmplmarlos diligenciados en la Direccién de Recursos
‘Humanos. - :
d) Asesoré en los procedlmlentos admlmstratwos de hcenc1as laborales dlhgenmados en la Dueccmn de Recursos
Humanos.. ‘
e) Asesoré en la preparacién de documentos que solicite la Direccion de Recursos Humanos en el ambito _]UlldlCO
laboral. : ‘
f) Asesore en relacién a las notxﬁcacmnes y/o resoluciones emanadas por los Juzgados Pluripersonales de Trabajo
y Previsién Social, Inspeccién General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social y Oficina ,
Nacional de Servicio Civil, en procesos admmlstratlvos y/o _]udlClaleS que tenga conocimiento la Direccion de
Recursos Humanos.
- g) Asesoré en la revision, actualizacién y aplicacion de normatlva interna relacionada con los procesos de gestlon
, del talento humano, en concordancia con la legislacién vigente y lineamientos rectores.
h) Asesoré para que se lleven los controles administrativos en materia laboral, acorde a las necesidades del
~ Ministerio y conforme le sean requendos

M.A. Gustavo,Adolfo Sanchez Salazar | Licda. Mayra Lisseth Valle Cuches
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